Colégio Brasileiro de Radiologia
e Diagnostico por Imagem

REQUISITOS MINIMOS DO PROGRAMA BASICO DO CURSO DE APERFEIGOAMENTO E
FORMACAO EM ULTRASSONOGRAFIA GERAL - USGERAL

1. Objetivo

A disponibilidade atual de equipamentos menores e menos dispendiosos, aliada a crescente aplicagao
do método ultrassonografico na pratica médica, nos conduz a concluir que cada vez mais o0s
profissionais da area de saude estdo usando a ultrassonografia para realizar exames e interpretar
imagens diagnosticas.

A ultrassonografia detém, até hoje, um invejavel recorde de seguranca. Varios organismos, incluindo
sociedades cientificas e associagdes de fabricantes, tém feito recomendacbes quanto a operacgao
segura e prudente de equipamentos de ultrassom, mas, diferentemente dos equipamentos de imagem
que utilizam radiagdes ionizantes, ndo existe virtualmente nenhuma norma internacional sobre o uso de
ultrassom.

Mais do que em qualquer outra modalidade de imagem, o uso meédico do ultrassom é altamente
dependente do operador e bastante propenso a erro diagndstico, um potencial ampliado pelo atual
desenvolvimento de equipamentos mais sofisticados com aplicagdes mais amplas.

A fim de se obter o maximo beneficio clinico e conseguir 6timo uso de recursos, ha a necessidade de
que médicos operadores de equipamentos de ultrassom desenvolvam habilidades para a realizacéo e
interpretacdo dos exames desta modalidade diagnéstica.

Todos aqueles envolvidos na prestacado de servigcos de ultrassonografia estardo ética e legalmente
vulneraveis se nado forem adequadamente formados. Considera-se que o nivel apropriado de
treinamento em ultrassonografia € aquele que permite a prestagdo de um servigo seguro e eficaz.

O uso médico do ultrassom continua sendo altamente dependente da competéncia do profissional,
apesar do desenvolvimento da tecnologia. Desta forma, os pacientes serdo mais bem atendidos pelos
servicos de ultrassonografia que oferegcam o maximo em termos de profissional bem formado e
excelente utilizagcdo de recursos tecnoldgicos, ou seja, com equipe médica adequadamente treinada,
utilizando equipamentos com técnica e qualidade apropriadas.

2. Acesso dos candidatos ao Curso de Aperfeicoamento em Ultrassonografia Geral
e As normas de credenciamento dos servigos estéo disponiveis no site do CBR (www.cbr.org.br).

e O acesso dos aperfeicoandos € direto, tendo como Uunico pré-requisito a graduagcdo em
medicina.

e Os servigos credenciados s6 poderao selecionar os aperfeicoandos através do edital especifico
disponibilizado ao CBR.
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3. Edital de selecdo dos aperfeicoandos:

3.1 Itens obrigatérios do edital

Conter referéncia apontando a disponibilidade das informagcées detalhadas do
programa no site do CBR (www.cbr.org.br);

Nome e endereco da Institui¢do;

Coordenador do Curso;

Requisitos minimos que devem ser atendidos pelos candidatos

Quantidade de vagas disponiveis para o curso;

Detalhes do Curso, tais como periodo de duragao, carga horaria, dias e horarios das aulas,
etc.;

Tipo de avaliagdo que sera utilizada (provas de multipla escolha, provas discursivas, provas
praticas, entrevistas, etc);

Local, periodo e valor das inscricbes para o processo seletivo;

Dias, horarios e locais da realizacao da selecao;

Documentos que deverdao ser apresentados pelos candidatos no ato da realizacdo das
provas;

Metodologia de avaliagdo dos candidatos;

Bibliografia recomendada/Conteudo a ser abordado em caso de prova;

Data e modo de divulgagéo dos gabaritos;

Data e modo de divulgacdo da lista de aprovados;

Recursos cabiveis, procedimento e prazos para interposicao;

Se a CREDENCIADA cobrar taxas de inscricdo, matricula ou mensalidade, os valores
deverdo constar no edital.

3.2 Divulgacao do Edital

O Edital de selecdo devera ser obrigatoriamente encaminhado ao CBR, até o dia 15 de
novembro do ano anterior ao inicio do programa.

Uma vez divulgado, o Edital devera ser rigorosamente observado e cumprido pela Entidade
Credenciada como forma de evitar prejuizos aos candidatos e prevenir eventuais danos a
imagem da Entidade Credenciada e do CBR.

As principais informag¢des do Edital também serdo divulgadas em uma sessao especial do
site do CBR, em carater colaborativo. Para isso, enviar também os dados principais de forma
resumida juntamente com o Edital completo:

Nome e endereco da Institui¢do;

Quantidade de vagas disponiveis para o curso;

Local, periodo e valor das inscrigdes para o processo seletivo;
Dias, horarios e locais da realizacao da selecao;

Metodologia de avaliagdo dos candidatos;

Contato para informacdes.
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4. Local do Curso
e Hospitais e Clinicas previstos no formulario eletrénico de credenciamento anual.

o Periodos opcionais poderdo ser realizados em outros servicos nao previstos no formulario
eletrbnico de credenciamento para complementagdo do programa em areas especificas,
exclusivamente quando houver acordo mutuo entre a coordenacao do curso e o aperfeicoando,
com carga maxima de 10% do programa.

5. Equipamentos minimos necessarios

o Pelo menos dois equipamentos de ultrassonografia por vaga oferecida no primeiro ano e, no
segundo ano, um equipamento por vaga.

e Todos os equipamentos devem possuir Doppler colorido;

e Pelo menos 50% dos aparelhos devem ter, no maximo, cinco anos de fabricagdo; a outra
metade, no maximo, sete anos ou softwares atualizados;

o Todos os aparelhos devem ter, no minimo, trés transdutores (linear, convexo e transvaginal).

e O numero minimo de alunos deve ser de dois por servico. O niumero maximo € limitado pela
quantidade de equipamentos disponiveis no servigo e de docentes qualificados para a fungéo.

6. Periodo de treinamento e Carga Horaria

e O programa compreende um periodo de dois anos de formagédo supervisionada em
Ultrassonografia Geral, em nivel de Aperfeicoamento, incluindo trinta dias de férias anuais.

e O periodo de treinamento sera dividido em niveis com duragdo de um (1) ano, sendo,
portanto: niveis 1 e 2 para treinamento em Ultrassonografia Geral.

e O periodo de treinamento anual para cada nivel se inicia obrigatoriamente em 01 de margo.

e Carga Horaria: A carga horaria do aperfeicoando é de 60 horas semanais, incluindo plantbes
e atividades de ensino e pesquisa.

7. Supervisao do Treinamento e das atividades dos aperfeicoandos:
7.1 Médicos preceptores/assistentes:

o O coordenador e todos os preceptores/assistentes deverdao ser membros titulares
adimplentes do Colégio Brasileiro de Radiologia e Diagndstico por Imagem.

¢ O numero minimo de preceptores para credenciamento do programa de treinamento sera de
6 (seis).

¢ Relagao preceptor/aperfeigoando minima: pelo menos 1 (um) preceptor/assistente para cada
2 (dois) aperfeicoandos.
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7.2 Supervisao das atividades dos aperfeicoandos:

A supervisdo dos exames, laudos e procedimentos do aperfeicoando é de responsabilidade
da coordenagao do programa e dos médicos preceptores/assistentes indicados pela
coordenagédo para a supervisdo especifica de cada uma das atividades do programa de
aperfeicoamento.

E obrigatéria a disponibilidade de médico radiologista preceptor/assistente no servigo
supervisionando os médicos aperfeicoandos durante todas as atividades do programa.

8. Relagao exames/aperfeicoandos

e O numero MINIMO de procedimentos (exames) no servigo por aperfeicoando a cada ano de
treinamento devera ser de 5.000 (cinco mil).

9. Cursos obrigatérios, opcionais e férias:

O programa de treinamento em Ultrassonografia deve adotar o Protocolo Brasileiro de
Treinamento em Ultrassonografia, editado pelo CBR e disponivel no seu site, para a formulagao
de seu plano de ensino.

9.1 Treinamentos Obrigatorios

O treinamento na pratica de ultrassonografia deve compreender as seguintes areas médicas,
com interface em UTI, emergéncias e pronto-socorro:

AN N NN VAN NN

Ginecologia

Obstetricia e Medicina Fetal
Gastroenterologia

Nefro/Urologia

Mastologia

Pequenas partes e musculoesquelético
Vascular

Pediatria

Obs.: E exigido um periodo minimo de oito (8) meses de treinamento em hospital com exposigéo a
exames de urgéncia.

9.1.1 TREINAMENTO TEORICO

O treinamento tedrico preliminar devera abranger o estudo de fisica, niveis e sofisticagao
de equipamentos, registro de imagens, elaboragao de relatérios/laudos, conhecimento de
artefatos em US e importancia de outras modalidades de imagem.

A melhor forma de concluir este moédulo de treinamento sera por meio do
comparecimento a cursos formais e verificagdo do aprendizado por meio de
testes/provas.

Este treinamento tedrico basico € um pré-requisito para qualquer treinamento pratico em
ultrassonografia. Esta dividido em trés partes: fisica e instrumentagéo; técnicas de US;
conceitos administrativos.
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Fisica e instrumentacao

Os componentes basicos de um sistema de ultrassom.

Tipos de transdutores e a produgdo de ultrassom, com énfase nas variaveis
controladas pelo operador.

Uma compreensao das frequéncias utilizadas em ultrassom clinico e efeito sobre a
qualidade e penetragdo da imagem.

A interacdo entre ultrassom e tecido, incluindo efeitos biolégicos.

A seguranca do ultrassom e agentes de contraste para ultrassonografia.

Os principios basicos do ultrassom em tempo real e Doppler, incluindo colorido e
pulsado.

O reconhecimento e explicacao de artefatos comuns.

Sistema de registro de imagens.

Técnicas de ultrassonografia

Informagao e preparacao do paciente.

Indicagbes para exames.

Importancia da ultrassonografia para outras modalidades de imagem.

A influéncia dos resultados do exame de ultrassom sobre a necessidade de outras
imagens.

Técnicas de varredura incluindo o uso de Doppler colorido e espectral.

Administrativo/burocratico

Registro de imagens.

Armazenamento e arquivamento de imagens.

Elaboracao de laudos/relatorios.

Aspectos médico-legais: delinear a responsabilidade de exercer esta pratica dentro
de niveis especificos de competéncia e requisitos para treinamento, bem como
atualizagao frequente.

Consentimento Livre e Esclarecido para procedimentos.

O valor e o papel dos protocolos departamentais na determinacao do uso apropriado
do ultrassom.

Topicos tedricos recomendados

— Fisica do ultrassom.

— Seguranga do ultrassom e agentes de contraste.
— Instrumentos de ultrassom.

— Técnicas de varredura.

— Artefatos de ultrassom.

— Anatomia (dos 6rgaos e sistemas relevantes).

— Patologia (dos 6rgéaos e sistemas relevantes).

— Achados de ultrassom em condi¢des normais.

— Achados de ultrassom em condigbes patolégicas.
— Interpretacédo de imagens e padrdes de imagem.
— Indicagbes de ultrassom e inter-relacionamento com outras modalidades de
imagem.

— Procedimentos guiados por ultrassom.
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9.1.2 TREINAMENTO PRATICO

Neste treinamento foi incluido tépico tedrico em anatomia e patologia, e um tdpico
pratico, relacionando as doengas que devem ser observadas na experiéncia diaria e
pratica do aluno. A experiéncia pratica deve ser adquirida sob orientagdo de um docente
designado para tal.

Diferentes alunos adquirirdo as habilidades necessarias em diferentes niveis e a
conclusao do programa de treinamento devera ser definida com base na avaliagdo de
sua competéncia pratica.

Os exames devem incluir a série completa de patologias relacionadas nos modulos.

Um numero significativo de exames devera ser realizado para abranger a série completa
de doengas e procedimentos encontrados em cada um dos modulos.

Ao final do treinamento do mddulo, o aluno devera:

a) realizar exames comuns com seguranga e precisao;

b) reconhecer e diferenciar anatomia normal (ou variagdes da normalidade) de doenga;
c¢) diagnosticar anormalidades comuns.

9.2 Outras atividades educacionais
9.2.1 Pesquisa

e O programa de Aperfeicoamento em Ultrassonografia Geral deve permitir um ambiente no
qual o aperfeicoando seja encorajado a se engajar em atividades de pesquisa, com a
supervisdo de preceptores/assistentes.

o Esses projetos podem ter a forma de participagdo em pesquisas basicas, experimentais ou
trabalhos envolvendo a area clinica, elaboragao de pésteres e temas livres para jornadas ou
congressos, etc.

9.2.2 Ambiente Educacional

e A educacdo na area de Ultrassonografia Geral deve ocorrer em um ambiente educacional
onde exista encorajamento de reunides interdepartamentais, troca de experiéncias e
conhecimento com os profissionais e aperfeicoandos dos outros departamentos médicos da
instituicao.

9.2.3 Biblioteca minima/Acesso a Bancos de Dados/Internet

o Bibliografia referenciada pelo CBR para a formagao basica da especialidade, e para as
provas anuais e de titulacio.

e Acesso fisico ou via web ao Periédico Radiologia Brasileira.

e Acesso a rede mundial de informatica (internet).

e Qutros livros e periédicos sao optativos.
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10. Avaliacao dos aperfeicoandos:

1.

A avaliagdo periddica do médico aperfeicoando € obrigatéria. Recomendamos a avaliagao
trimestral.

Os critérios de avaliacdo devem ser aqueles informados no sistema eletrénico de
credenciamento anual.

As avaliagbes deverao conter critérios disciplinares, cognitivos, afetivos e técnicos.

O resultado das avaliagbes devem ser divulgadas aos respectivos aperfeicoandos assim que
concluidas e com as respectivas justificativas.

As avaliacbes dos aperfeicoandos devem ser mantidas pelo servico e estarem imediatamente
disponiveis para os respectivos aperfeigoandos e ao CBR quando solicitadas.

No caso de desligamento de aperfeigoando, o CBR deve ser imediatamente comunicado e todas
as suas avaliagcdes devem ser encaminhadas ao CBR.

Coordenacgao do Programa e Responsabilidades da Coordenagao:

O coordenador do programa deve ser um dos médicos preceptores/assistentes que atuam no
servigo credenciado, com Titulo de Especializagdo em Ultrassonografia Geral pelo CBR ou
Titulo de Especialista em Radiologia e Diagndstico por Imagem, membro adimplente do Colégio
Brasileiro de Radiologia com dedicacdo de ao menos 20 horas semanais aos servicos
credenciados para treinamento dos aperfeigoandos.

O Coordenador do Curso de Aperfeicoamento em Ultrassonografia Geral sera responsavel pelo
cumprimento das normas de credenciamento e para a interlocu¢cdo com o CBR de todos os
assuntos relacionados ao programa.

O Coordenador do Curso de Aperfeicoamento em Ultrassonografia Geral sera responsavel pelo
recredenciamento anual através da atualizagdo dos dados do programa no site do CBR
(www.cbr.org.br).

O Coordenador do Curso de Aperfeicoamento em Ultrassonografia Geral sera responsavel pelo
cumprimento dos requisitos minimos do programa de aperfeigoamento do CBR. Devera zelar
pelo aspecto amplo do treinamento, o que inclui a instru¢cdo e a supervisdo da programagao dos
aperfeicoandos.

Sera responsavel também pela avaliagdo e qualificagdo do corpo docente, gestéo, divulgagéo e
manutencao das avaliagcdes periddicas dos aperfeicoandos.

O Coordenador do Curso de Aperfeicoamento em Ultrassonografia Geral sera responsavel pela
elaboracgao do edital e de seu encaminhamento ao CBR.

Receber ou indicar representante para receber as vistorias do CBR.
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12. Certificacao

Na conclusdao do Programa de Treinamento, o Servico devera fornecer um certificado ao
aperfeicoando contendo referéncia ao credenciamento do Programa junto ao CBR. Nao é
permitido o uso da logomarca do CBR em certificados de conclusao.

O Servigo credenciado pelo CBR nao esta habilitado a fornecer Titulo de Especialista em
USGERAL. Para receber a titulacdo de especialista na area, o médico aperfeicoando devera
comprovar aprovagdo no Exame de Suficiéncia do Colégio Brasileiro de Radiologia e
Diagndstico por Imagem.

Apenas os aperfeicoandos matriculados em vagas credenciados pela CEAR-CBR poderéo
participar da Avaliagdo Anual dos Aperfeicoandos em Ultrassonografia Geral realizada pelo
CBR. Caso aprovados, ficarao dispensados da Avaliacao Tedrica da prova para obtencido do
Titulo de Especialista em Diagnoéstico por Imagem com Atuagéo Exclusiva em Ultrassonografia
Geral sendo submetidos somente a prova pratica.

A participacao e o desempenho dos aperfeigoandos nas avaliagdes anuais serdao considerados
no processo de recredenciamento anual.

Quando concluidos os dois anos do programa, os aperfeicoandos matriculados em vagas de
aperfeicoamento credenciadas pela CEAR-CBR poderdao também se submeter as provas
tedricas e/ou praticas para receber o Titulo de Especialista em Diagnéstico por Imagem com
Atuacao Exclusiva em Ultrassonografia Geral, para tal, o aperfeicoando devera seguir as normas
especificas do Exame de Suficiéncia promovidas pelo CBR e disponiveis anualmente no seu
site.
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