Colégio Brasileiro de Radiologia
e Diagnéstico por Imagem

REQUISITOS MINIMOS DO PROGRAMA DE FELLOW (SUBESPECIALIZAGAO EM NIVEL 4)

1. Objetivo

O CBR tem observado que muitos residentes/aperfeicoandos em Diagnéstico por Imagem buscam com
frequéncia uma extensao de aperfeicoamento, permanecendo em Instituicdes de Ensino, prolongando e
aprofundando o seu tempo de treinamento. Em paralelo, varias instituicbes publicas e privadas vem
oferecendo ha algum tempo estagios de formagdo complementar em diversas subespecialidades do
Diagnéstico por Imagem. O CBR, que representa os interesses dos radiologistas e que zela pela sua
formagao, tem sentido a necessidade de acompanhar esta tendéncia do mercado, procurando mapear
0s cursos de subespecializagdo existentes e propor regras que permitam a sua regulamentagdo. O
curso de subespecializagdo internacionalmente denominado Fellowship busca complementar a
formagado trienal do radiologista, dirigindo o seu foco de ensino para determinadas areas da
especialidade, acrescentando um periodo de um ou dois anos ao seu treinamento sistematico.

O Programa de Fellow (aperfeicoando de nivel 4) em RDDI devera oferecer uma educagdo de
qualidade ampla e profunda nas disciplinas associadas a especialidade.

2. Acesso dos candidatos ao Programa:
e As normas de credenciamento dos servigos estédo disponiveis no site do CBR (www.cbr.org.br).

e O acesso sera permitido aqueles que possuam 03 anos de residéncia/aperfeicoamento em
Diagndstico por Imagem em programa credenciado e reconhecido pelo MEC ou pelo CBR.

e Os servigos credenciados s6 poderao selecionar os Fellows (aperfeicoandos de nivel 4) através
do edital especifico disponibilizado ao CBR.

3. Edital de selegdo dos Fellows (aperfeicoandos de nivel 4):
3.1 ltens obrigatérios do edital:

e Conter referéncia apontando a disponibilidade das informa¢des detalhadas do programa
no site do CBR (www.cbr.org.br);

Nome e endereco da Instituicao;

Coordenador do Curso;

Requisitos minimos que devem ser atendidos pelos candidatos

Quantidade de vagas disponiveis para o curso;

Detalhes do Curso, tais como periodo de duragao, carga horaria, dias e horarios das aulas, etc.
Tipo de avaliagdo que sera utilizada (provas de multipla escolha, provas discursivas, provas
praticas, entrevistas, etc)

Local, periodo e valor das inscricdes para o processo seletivo;

Dias, horarios e locais da realizacao da selecao;

Documentos que deverdo ser apresentados pelos candidatos no ato da realizagédo das provas;
Metodologia de avaliagdo dos candidatos;

Bibliografia recomendada/Conteudo a ser abordado em caso de prova;

Data e modo de divulgagéo dos gabaritos;

Data e modo de divulgacao da lista de aprovados;
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Recursos cabiveis, procedimento e prazos para interposicao.
Se a CREDENCIADA cobrar taxas de inscricdo, matricula ou mensalidade, os valores deverdo
constar no edital.

3.2 Divulgagao do Edital

O Edital de selegdo devera ser obrigatoriamente encaminhado ao CBR, até o dia 15 de
novembro do ano anterior ao inicio do programa.

Uma vez divulgado, o Edital devera ser rigorosamente observado e cumprido pela Entidade
Credenciada como forma de evitar prejuizos aos candidatos e prevenir eventuais danos a
imagem da Entidade Credenciada e do CBR.

4. Local do Curso

Hospitais e Clinicas previstas no formulario eletrénico de credenciamento anual.

Periodos opcionais poderdo ser realizados em outros servigos nao previstos no formulario
eletrénico de credenciamento para complementagédo do programa em areas especificas, mesmo
em centros localizados em maior distancia, exclusivamente quando houver acordo mutuo entre a
coordenacéo do curso e o aperfeigoando, e com carga maxima de 10% do programa.

5. Equipamentos minimos necessarios

Aparelho de Raios X convencional com mesa Bucky e Bucky vertical

Aparelho de Raios X com mesa basculante e intensificador de imagem

Aparelho de Mamografia

Aparelho de Ultrassonografia com transdutores convexo, linear, endocavitario e com Doppler
colorido

Aparelho de Tomografia Computadorizada “multislice”

Aparelho de Ressonancia magnética de alto campo (= 1,0 T)

6. Periodo de treinamento e Carga Horaria

O programa compreende um periodo de um ou dois anos de formagdo supervisionada em
subespecialidades (areas especificas) do Diagnéstico por Imagem, com carga horaria semanal
minima de 30 horas. Nao esta previsto periodo de férias para os programas de um (01) ano de
duracao.

7. Supervisdo do Treinamento e das atividades dos aperfeicoandos:

7.1 Médicos preceptores/assistentes:

O coordenador e pelo menos 75% dos preceptores/assistentes deverdo ser membros titulares
adimplentes do Colégio Brasileiro de Radiologia e Diagnéstico por Imagem.

Relagédo preceptor/aperfeigoando minima: Pelo menos um (1) preceptor/assistente para cada
trés (3) aperfeicoandos.

Av. Paulista, 37 — 7° andar — ¢j.71 — Sdo Paulo/SP — CEP 01311-902 Filiado

Telefone (11) 3372-4544 - Fax (11) 3372-4544 ? AMB

radiologia@cbr.org.br - www.cbr.org.br



Colégio Brasileiro de Radiologia
e Diagnéstico por Imagem

7.2 Supervisao das atividades dos aperfeigoandos:

A supervisdo dos exames, laudos e procedimentos do aperfeicoando € de responsabilidade da
coordenagao do programa e dos médicos preceptores/assistentes indicados pela coordenagéo
para a supervisao especifica de cada uma das atividades do programa de aperfeigoamento.

8. Atividades educacionais

8.1 Pesquisa

O programa de Fellow (subespecializagdo em nivel 4) deve permitir um ambiente no qual o
aperfeicoando seja encorajado a se engajar em atividades de pesquisa, com a supervisdo de
preceptores/assistentes.

Esses projetos podem ter a forma de participagcdo em pesquisas basicas, experimentais ou
trabalhos envolvendo a area clinica, elaboragdo de pdsteres e temas livres para jornadas ou
congressos, etc.

8.2 Ambiente Educacional

A educagdo na area de Diagndstico por Imagem deve ocorrer em um ambiente educacional
onde exista encorajamento de reunibes interdepartamentais, troca de experiéncias e
conhecimento com os profissionais e aperfeigoandos dos outros departamentos médicos da
instituicdo.

8.3 Biblioteca minima/Acesso a Bancos de Dados/Internet

Bibliografia referenciada pelo CBR para a formagao basica da especialidade, e para as provas
anuais e de titulacao.

Acesso fisico ou via web ao Peridédico Radiologia Brasileira.

Acesso a rede mundial de informatica (internet).

Outros livros e periddicos sdo optativos.

9. Avaliagao dos Fellows

A avaliagdo periddica do médico aperfeicoando € obrigatéria. Recomendamos a avaliagao
trimestral.

Os critérios de avaliagcao devem ser aqueles informados no sistema eletrbnico de
credenciamento anual.

As avaliagbes deverao conter critérios disciplinares, cognitivos, afetivos e técnicos.

O resultado das avaliagdes devem ser divulgadas aos respectivos aperfeicoandos assim que
concluidas e com as respectivas justificativas.

As avaliacdes dos aperfeicoandos devem ser mantidas pelo servico e estarem imediatamente
disponiveis para os respectivos aperfeicoandos e ao CBR quando solicitadas.
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No caso de desligamento de aperfeicoando, o CBR deve ser imediatamente comunicado e todas
as suas avaliagcdes devem ser encaminhadas ao CBR.

10. Coordenagao do Programa e Responsabilidades da Coordenagao:

O coordenador do programa deve ser um dos médicos preceptores/assistentes que atuam no
servico credenciado, radiologista titulado e membro adimplente do Colégio Brasileiro de
Radiologia e, dedicar-se ao menos 20 horas semanais aos servigos credenciados para
treinamento dos aperfeigoandos.

O Coordenador do Programa de Fellowship sera responsavel pelo cumprimento das normas de
credenciamento e para a interlocugdo com o CBR de todos os assuntos relacionados ao
programa.

O Coordenador do Programa sera responsavel pelo recredenciamento anual através da
atualizagdo dos dados do programa no site do CBR (www.cbr.org.br) .

O Coordenador do Programa sera responsavel pelo cumprimento dos requisitos minimos do
programa de Fellowship do CBR. Devera zelar pelo aspecto amplo do treinamento, o que inclui a
instrugdo e a supervisdo da programagéao dos aperfeicoandos.

Sera responsavel também pela avaliagdo e qualificagdo do corpo docente, gestéo, divulgagéo e
manutencao das avaliagdes periddicas dos aperfeicoandos.

O Coordenador do Curso de Aperfeicoamento em RDDI sera responsavel pela elaboracdo do
edital e de seu encaminhamento ao CBR.

Receber ou indicar representante para receber as vistorias do CBR.

11. Certificagao

Na conclusdo do Programa de Treinamento, o Servico devera fornecer um certificado ao
aperfeicoando contendo referéncia ao credenciamento do Programa junto ao CBR. Nao é
permitido o uso da logomarca do CBR em certificados de concluséo.

O Servico credenciado pelo CBR né&o esta habilitado a fornecer Titulo de Especialista em RDDI.
Para receber a titulagdo de especialista na area, o médico aperfeicoando devera comprovar
aprovagdo no Exame de Suficiéncia do Colégio Brasileiro de Radiologia e Diagndstico por
Imagem.
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