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equipamento fornecido com essa
facilidade já está no Brasil aguar-
dando liberação aduaneira e deve
ser entregue este mês à Clínica São
Carlos, em Fortaleza.

Abril é o mês da 35ª Jornada
Paulista de Radiologia, cuja im-
portância é incontestável. A GE
Healthcare prepara um pré-evento
no dia 20 de abril para recepcionar
clientes e parceiros. Será uma
oportunidade para discutirmos o
avanço apresentado pelas inova-
ções em equipamentos e a diferen-
ça entre diagnosticar sobre um
sintoma e prognosticar uma do-
ença antes que ela se manifeste.
Teremos também, em nosso
estande, equipamentos para que
todos possam ver o quanto
estamos inovando na área de
diagnóstico por imagem.

Porém, ainda há muito a fazer
e a GE continua disposta a atuar
de forma sempre determinada em
apoiar os planos de investimento
de nosso clientes. O presidente
mundial para todas as unidades de
negócios da GE, Jeff Immelt, este-
ve no mês de janeiro em Brasília,
onde conversou com o Presidente
Lula, o Vice-Presidente e Ministro
de Defesa José Alencar, o Ministro
da Fazenda Antônio Palocci e com
o Ministro do Desenvolvimento,
Indústria e Comércio Exterior, Luiz
Fernando Furlan. Isso demonstra
nosso compromisso com o Brasil.
Acredito que 2005 seja o ano de
aproveitarmos o que já foi conquis-
tado e de nos unirmos � clínicas,
hospitais e empresas � para fazer
com que o setor público compre-
enda melhor nossas necessidades,

adequando a legislação em prol de
interesses comuns ao País e ao
desenvolvimento do setor.

Confio em parcerias de longo
prazo como as que temos aqui.
Espero que todos tenham um óti-
mo ano, contando comigo e com
a equipe brasileira da GE Health-
care para auxiliá-los na busca dos
detalhes do ser humano.

Sinto-me orgulhoso de ser bra-
sileiro e participar de um momen-
to tão importante da história
econômica do País. Meu orgulho
também envolve fazer parte de
uma empresa séria como a GE
Healthcare e poder trabalhar com
uma equipe de profissionais qua-
lificados, que se esforçam para co-
locar em prática o posicionamento
da empresa em prognosticar,
diagnosticar, informar e tratar.


