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O CIER-Saúde (Comitê de

Integração das Entidades Repre-

sentativas dos Médicos e dos Esta-

belecimentos Assistenciais de

Saúde), desde sua criação em 2001,

está à frente das principais decisões

e fatos relacionados aos prestadores

de serviços de saúde em Goiás,

lutando para assegurar aos seus

colaboradores avanços nas nego-

ciações para reposições de perdas

financeiras junto aos Planos de

Saúde e Seguradoras. Conquista-

mos a melhoria da remuneração dos

serviços prestados, podendo, assim,

manter um atendimento digno aos

pacientes. Durante este ano, o

CIER-Saúde conseguiu os seguin-

tes avanços:

Unidas
Foi o primeiro acordo que fize-

mos este ano, no qual conseguimos

um reajuste de 11,91% para todos

os procedimentos. A consulta pas-

sou de R$ 33,00 para R$ 36,93 e o

CH de 0,30 para 0,3357.  Também

tivemos 11,91% de reajuste na

tabela de diárias e taxas. Durante

os meses de outubro e novembro,

tivemos reuniões semanais para

definir a implantação da CBHPM,

sendo que a mesma entrará em

vigor a partir de 01/01/06.

Saúde Caixa
Adotou a CBHPM com redutor

de 10% desde 01/04/2005. Esta

caixa, que faz parte do grupo

Unidas, opera com o valor da con-

sulta a R$ 37,00.

ISM
(Instituto de Seguridade

Social dos Servidores
Municipais)

Após reuniões com a diretoria

do Instituto, Secretário Municipal

de Saúde e de Finanças, além de

encontro com o Prefeito, o CIER

conquistou reposição de 20%

(vinte por cento) no CH e em todos

os procedimentos médicos e hos-

pitalares a partir de 1º de outubro

de 2005, sendo que o CH que era

de 0,25 passou a ser 0,30, e a

consulta que era R$ 25,00 passa a

ser R$ 30,00. 

Bradesco Saúde
O Bradesco propôs o reajuste do

valor da consulta para R$38,00 e

12% de reposição para honorários

médicos, clínicos e cirúrgicos, que

foram aceitos pelo grupo. Consegui-

mos, também, reajuste de 20%

sobre a tabela de diárias e taxas

para todos os hospitais que atende

esta seguradora no Estado. 

IPASGO
(Instituto de Previdência e
Assistência dos Servidores

do Estado de Goiás)
O CIER, com muita luta e par-

ceria de todos, conseguiu alguns

reajustes com esta operadora, em

01/05/2005. A consulta passou

para R$ 30,00, houve reajuste na

tabela de diárias em 10% e reajuste

nas diárias de UTI em 10%. Para 26

de setembro de 2005, conseguiu

também mais algumas conquistas

como a elevação do reajuste de

diárias de 10% para 11,91% (gan-

ho de 1,91%) , diárias de UTI de

10% para 16% (ganho de 6%), taxas

de 00% para 11,91% (ganho de

11,91%).

A tabela de medicamentos
– Brasíndice

Será atualizada a cada três

meses. O CIER conseguiu reajuste

na área de CH � coeficiente de ho-

norário � a partir de 25/11/2005.

O CH para pessoa física e pessoa

jurídica passará para R$ 0,24, e de

janeiro a abril de 2006, o CH será

R$ 0,25. O CH para os anestesistas

terá reajuste a partir de 26/12/

2005, atingindo o valor de R$

0,273. A data base para nossos

acordos será em 26/04 de cada ano

(vigorando a partir de 2006).

GEAP
Conseguimos um reajuste de

12% para a área de diagnósticos e

imagem e para laboratórios. O va-

lor da consulta foi para R$ 35,00.

Começaremos as reuniões para

negociações ainda este mês.
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