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Para o Sr. Flávio Martins da Silva (RJ), administrador de clíni-
ca de diagnóstico por imagem, “Dou nota 9 para o curso.
Acho que alguns professores não prepararam a aula visando
nosso seguimento – alguns deles não tinham a mínima idéia
do que nosso setor representa para a área de saúde e não elabo-
raram estudos de casos pertinentes. Mas acho que como é o 1º
de uma série de cursos, é natural que haja falhas. De forma
geral o curso foi bom e, além disso, proporcionou uma
integração muito grande das pessoas, pois ficar oito dias dis-
tantes dos negócios focados na necessidade de aprendizado,
na busca pelo conhecimento, trouxe a oportunidade de uma
grande interação. Neste ponto o curso passa a ter a nota máxima.”

Segundo o Dr. Vitor de Carva-
lho Romera (SP), membro titu-
lar do CBR, “Achei o curso exce-
lente. O conteúdo foi bem esco-
lhido e o grupo bastante dinâ-
mico. Sugiro um módulo jurí-
dico-administrativo. Parabéns
a todos da ABCDI e ao Dr.
Giuseppe pela iniciativa.”

De acordo com o Sr. Udir Antonio
Rech (SC), gerente de materiais, “Pri-
meiramente, quero elogiar toda e equi-
pe envolvida neste evento, um exce-
lente trabalho de apóio e a escolha de
local, os mestres com o que de me-
lhor em qualificação e paciência com
os Alunos com uma didática prática
e  de fácil entendimento. O curso foi

de qualidade inigualável com a participação e questionamentos
onde se percebe que todos aproveitaram o máximo. A sugestão
seria para que esse curso seja só o primeiro, pois mais pessoas
devem conhecer os ensinamentos em um curto período.
Quanto a nota em geral só poderá ser DEZ, com muito êxito.”

Para a Dra. Eliane Grossi de Oliveira (MG), membro aspirante
do CBR, “A gestão das clínicas tem sido um dos grandes
problemas enfrentados por aqueles que possuem seus próprios

instrumentos de trabalho. A relação
médico e seu equipamento 1/1 está
terminada. Para sobrevivermos é
necessário a ampliação dos serviços,
novos equipamentos, novos relacio-
namentos com os clientes, com
fornecedores, com colegas e sócios,
surgiu um negócio. Como um mé-
dico gerencia um negócio? Fala em
escala, busca uma fusão? É preciso

um novo aprendizado não só de gerenciamento, mas do reposi-
cionamento do paciente para cliente, do médico a prestador de
serviços. E serviços que devem ser adequadamente prestados
por serem passíveis de questionamentos na justiça comum. Daí
um curso como este ser vital para esta nova realidade, e a expe-
riência em realizá-lo através do IBMEC no formato de imersão
foi um sucesso. A carga horária excelente, os assuntos discutidos
importantes e oportunos para todos nós. Apesar da facilidade
de se obter alguns dados, com a internet, a especificidade em
gestão de clínica de diagnóstico por imagem tem poucas refe-
rências, tendo sido importantíssima a troca de informações com
os colegas e com os professores. Sugiro que a ABCDI, intensi-
fique estes encontros e vá criando um banco de dados para que
possamos ter uma visão comparativa crítica de nossas informa-
ções e desta forma nos situarmos melhor no que diz respeito à
gestão das clínicas. Nosso presente... nosso futuro... não existe
mágica, existe gestão – recomendo a todos – Nota dez.

De acordo com o Sr. Orestes Guimarães (AM), diretor admi-
nistrativo e financeiro de clínica de diagnóstico por imagem
“Achei oportuna a iniciativa da ABCDI em realizar o curso de
Imersão em Gestão Empresarial. O mercado em que as clíni-
cas de diagnóstico por imagem estão inseridas cresceu bastan-
te, ficando muito competitivo. Precisamos profissionalizar a
gestão, onde grande parte das empresas tem origem familiar.
A ABCDI foi muito feliz na escolha do IBMEC - São Paulo
para ministrar o curso, pois possui professores com conheci-
mento profundo e atualizados. Como sugestão, gostaria de
participar de outros cursos abordando assuntos mais específi-
cos como Finanças, Recursos Humanos, por exemplo. Como
avaliação dou nota 10.”

Para o Dr. Milton Vendrami Marques
(PR), membro titular do CBR, “Du-
rante uma semana  pudemos conhe-
cer vários colegas da imaginologia de
quase todas as regiões do Brasil. O
curso de imersão proporcionou um
aprendizado ímpar para  a gestão do
dia-a-dia das nossas clínicas.”
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