
 

    

   

 

 
CURSO DE GESTÃO DE CLÍNICAS 2019 
Oportunidades e Tendências do Mercado da Saúde Suplementar 

 
 

Overview da Medicina Diagnóstica no Brasil 

 Como Funciona a Saúde Suplementar no Brasil 
 Principais Entidades Públicas e Privadas 
 Padronização da ANS (TISS) 
 Histórico e Dinâmica das Tabelas de Procedimentos 

Médicos 
 Histórico e Dinâmica das Tabelas de Materiais e 

Medicamentos 
 Impacto do COPISS na Saúde Suplementar 
 Importância do COTAQ nos Programas de Qualidade 
 Gestão da COSAUDE na Cobertura Assistencial 

Obrigatória (Rol ANS) 
 Regulação dos Reajustes Autorizados pela ANS 

 

Principais Resoluções Normativas e Pareceres 

 RN 268 - ANS - Tempo Máximo de Atendimento 
 RN 285 - ANS - Divulgação de Qualificação dos 

Prestadores de Saúde 
 PARECER CFM 4.728/08 - Tempo de Guarda e 

Responsabilidade 
 LEI 13.003/14 — Contratualização entre Operadoras e 

Prestadores  

o RN 363 — Contratualização 
o RN 364 - Índice de Reajuste 
o RN 365 - Substituição de Prestadores 

 

Números da Saúde Suplementar 

 Evolução da Inflação no Brasil versus Reajustes da ANS 
 Evolução de Beneficiários da Saúde Suplementar 
 Taxas de Cobertura (%) por Planos Privados de Saúde 
 Operadoras em Atividade com Beneficiários 
 Sinistralidade das Operadoras de Saúde 
 Receitas de Contraprestações das Operadoras 
 Situação Financeira das Maiores Operadoras de Saúde 
 Oferta de Médicos Radiologistas e Diagnóstico por 

Imagem 
 Oferta de Equipamentos de Radiologia e Diagnóstico 

por Imagem 

 

Análise de Mercado 

 Comparação de EBITDA em diferentes seguimentos 
 Conhecendo a origem da margem de Nossas Clínicas 
 A importância da Acreditação em Saúde 
 Quais os efeitos da Contratualização 
 Aumento do Mercado do SUS em Relação a Saúde 

Suplementar 
 Desafios da Clínicas de Radiologia e Diagnóstico por 

Imagem 

 

Novidades e Tendências 

 Temas Atuais de Grande Impacto no Mercado 
 Números de Glosas na Saúde Suplementar 
 Possível Impacto na Terciarização de Área Fim 
 Novos Modelos de Remuneração e Possíveis Impactos 
 Proposta da Nova Regulação Coparticipação e Franquia 

 

 


